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Kære kollega. 
Jeg vil gerne bede om din hjælp til at lave en 360 graders bedømmelse.  
I uddannelsen til fagområdespecialist i palliation skal lægen mestre en række kompetencer udover 
de rent medicinsk faglige. De skal være gode til at samarbejde, kommunikere, administrere, 
planlægge og undervise osv. 
 
Som et led i udviklingen af alle disse kompetencer er der brug for samarbejdspartneres vurdering.  
Lægen der skal bedømmes og undertegnede har i fællesskab drøftet hvem der kan hjælpe med at 
give gode og konstruktive svar.   
Det er vigtigt at alle faggrupper som lægen arbejder sammen med hjælper med bedømmelsen, og 
af den grund er der mindst 10 samarbejdspartnere der gerne skal besvare. Din vurdering er derfor 
en vigtig hjælp. 
 
På vedlagte skema bedes du derfor om, at du så omhyggeligt som muligt vurderer lægens adfærd 
pa en række felter. Det er vigtigt at du beskriver både lægens stærke og svage sider. Kommentarer 
har størst værdi, når de er konkrete, meget gerne med konkrete eksempler. 
Dine svar vil sammen med de andre bedømmeres blive brugt i en samtale mellem den 
uddannelsessøgende læge og mig som vejleder. 
Der er 8 spørgsmål. Det tager ca. 15 minutter at besvare skemaet. 
Du skal besvare skemaet ud fra din egen oplevelse af lægen - ikke ud fra hvad du har hørt fra 
andre. Der kan være enkelte spørgsmål, du derfor ikke har mulighed for at besvare. 
Jeg vil helst at du underskriver din bedømmelse, men hvis du ikke har lyst til det er en anonym 
besvarelse med konstruktive svar meget bedre end ingen besvarelse. 
Som vejleder har jeg mulighed at opsøge dig, hvis der er behov for at uddybe hvis jeg ved hvem 
der har besvaret. 
Du er altid anonym i forhold til den uddannelsessøgende. 
 
Jeg skal bede dig om at aflevere skemaet udfyldt tilbage til mig. 
 
Når bedømmelsen og vejledersamtalen er overstået, vil din besvarelse blive destrueret. 
 
Tak for hjælpen! 
 
Med venlig hilsen 
 
 
.................................................................... 
Vejleder 
 
Lægen der skal bedømmes: ............................................................................  
Dato for bedømmelse:............................... 
Din faggruppe (Læge, Spl. Fys, sekretær osv)......................................... 
Dit navn........................................................ 
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Kommunikation 
Beskriv din oplevelse af denne læges evne til at.... 

1. Indhente information fra patienter og pårørende eksempelvis stille relevante 
spørgsmål, lytte og forstå, og give plads til samtalepartneren 

2. Videregive og indhente information ved tværfaglige møder, ved stuegang og 
konferencer og i journalnotater, eksempelvis fremstille en problemstilling kortfattet 
og struktureret, samt formulere en konklusion 

 
 

Samarbejde 
Beskriv din oplevelse af denne læges evne til at.... 

1. Samarbejde med andre faggrupper, eksempelvis planlægge sit eget arbejde under 
hensyntagen til andre personalegrupper og pårørende, vejlede og supervisere ved 
behov, overholde aftaler 

2. Videregive og indhente information ved tværfaglige møder, ved stuegang og 
konferencer og i journalnotater, eksempelvis fremstille en problemstilling kortfattet 
og struktureret, samt formulere en konklusion 
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Organisator, leder og administrator 
Beskriv din oplevelse af denne læges evne til at.... 

1. Administrere sin egen tid, eksempelvis blive færdig til tiden med 
stuegang/ambulatorie/vagtarbejde/samtaler, med andre opgaver og bevare 
overblikket over opgaverne også i pressede situationer 

2. Lede og fordele arbejdsopgaver, eksempelvis lede et vagthold, fordele opgaver i 
forbindelse med stuegang herunder vide, hvilke opgaver læges bør bede andre 
varetage. 

 
Professionalisme 
Beskriv din oplevelse af denne læges evne til at.... 

1. Forholde sig etisk til en problemstilling, eksempelvis omtale patienter, kolleger og 
samarbejdspartnere respektfuldt, og overveje det etiske i en mulig behandling 

2. Forholde sig til egne evner og begrænsninger, eksempelvis søge hjælp ved behov, 
kende egne læringsbehov, planlægge egen uddannelse, følge med i specialets 
udvikling, vedligeholde videnskabelig viden, forholde sig til egne karrieremuligheder. 
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Hvis du skulle give denne læge et godt råd for at blive endnu dygtigere hvad skulle 
det så være? 
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